GOVERNO MUNICIPAL DE

RERIUTABA

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Reriutaba-Ce

EDITAL DE PUBLICACAO N° ©01/2017 - 17/07/2017

0 Prefeito(a) Municipal de Reriutaba - Estado do Ceard, Osvaldo
Honorio Lemos Neto, em pleno exerciclio do cargo e no uso competente
de suas atribuic¢oes, notadamente as conferidas pelo Art. 2892, Inciso
X, da Constituicao do Estado do Ceara, bem como as disposicgoes
evidenciadas no art. 482 da Lei complementar 101/2000, RESOLVE
publicar mediante afixacao nos locais de amplo acesso do publico em
geral no ambito do Municipio de Reriutaba-CE, e na internet, através
dos sites www.reriutaba.ce.gov.br e www.publicont.com.br a Lei
Municipal N° 122/2017, de 17 de julho de 2017, que trata da Lei de
Diretrizes Orc¢amentarias para o exercicio financeiro de 2018.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Reriutaba - Estado do Ceara.
Em, 17 de Julho de 2017.

(Ve 7%

Osvaldo Honorio Lemos Netd
Prefeito Municipal

Rua Dr. Osvaldo Honorio Lemos n° 176 - Centro
CEP: 62.260.000 Reriutaba — Ceara

e-mail: prefeituradereriutaba@hotmail.com
Fone/Fax: (88) 3637-2052

CNPJ: 07.598.667/0001-87 CGF: 06.920.261-3



GOVERNO MUNICIPAL DE

RERIUTABA

DECLARACAO

Em cumprimento ao art. 42 da Instru¢do Normativa do TCM n° ©3/2000,
DECLARO, para fins de prova junto a esse Orgdo de Controle Externo,
que a Prefeitura Municipal de Reriutaba - CE, publicou mediante
atixa¢ao nos locais de amplo acesso publico em geral no ambito do
Municipio de Reriutaba - CE e nos sites www.reriutaba.ce.gov.br e
www.publicont.com.br a Lei Municipal N° 122/2017, de 17 de julho de
2017, que dispoe sobre a Lei de Diretrizes Org¢amentarias para o
exercicio financeiro de 2018 (LDO), conforme EDITAL DE PUBLICACAO em
anexo.

Reriutaba CE, 17 de Julho de 2017.

(P 7%

Osvaldo Honorio Lemos Nets
Prefeito Municipal

Rua Dr. Osvaldo Honorio Lemos n® 176 - Centro
CEP: 62.260.000 Reriutaba — Ceara

e-mail: prefeituradereriutaba@hotmail.com
Fone/Fax: (88) 3637-2052

CNPJ: 07.598.667/0001-87 CGF: 06.920.261-3
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LEI N° 122/2017, DE 17 DE JULHO DE 2017

Dispoe sobre as Diretrizes para elaboracio
da Lei Orcamentaria de 2018 e da outras
providéncias:

O Prefeito Municipal de Reriutaba - CE, no uso das suas atribuicbes que lhes séo
conferidas pela Lei Organica do Muricipio,

Fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Osvaldo Honério Lemos Neto,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sao estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio de Reriutaba - CE,
para o exercicio de 2018, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituigao,
as normas estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas aiteragbes, na
Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000 e na Lei Organica do Municipio,
compreendendo:

l— as metas e prioridades da Administragao Pablica Municipal;

Il- as diretrizes e estrutura organizacional para elaboragao da Lei do Orgamento Anuai:
I~ as disposicoes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;
IV— as diretrizes para execucao e limitagdo dos orcamentos do Municipio;

V- as disposigdes relativas a divida publica municipal;

Vi— as disposi¢des sobre alteragdes na legisiacao tnbutaria;

Vil- as disposicées gerais.

CAPITULO | )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 2° - As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de 2018 que estdo
especificadas no anexo | da presente Lei, terdo precedéncia na alocagéo de recursos no
orgamento do exercicio de 2018, porem néo se constituindo em limite a programacao das
despesas. As metas de investimentos estarao contempladas nas diretrizes do Plano
plurianual (PPA) para o gquadriénio 2018 a 2021

§ 1° — A Lei Orgamentaria nao consignara dotagao para investimento com duragéo
superior a um exercicio financeiro que nao esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei
que autorize a sua inclusao, conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

§ 2° - As dotagGes orgamentarias das metas e prioridades contempladas no anexo | desta
Lei serdo fixadas no Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2018, que
sera encaminhado ao Legislativo Municipal até o dia 01 de outubro de 2017.

Art. 3° - A elaboragao e aprovagao do Projeto da Lei do Orgamento Anual — LOA,
exercicio de 2018, e a execugao da respectiva Lei deverao ser compativeis com os
Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais, em conformidade com o gue dispéem os
paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 4°da L.C 101/2000.

§ 1° - A elaboracso e a execucao da LOA 2018 deverao levar em conta as metas de
resultado primario e nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais que integra esta
b A Ce ]

§ 2° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual devera conter 0 demonstrativo da
compatibiiidade da programacao dos orgcamentos com os objetivos e metas fiscais.

3

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA A ELABORAQAO
DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL
Secaol
Diretrizes Gerais

Art. 4° - A elaboragédo e a aprovacgido do Projeto da Lei Orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2018 e dos créditos adicionais,. bem como a execugao das respectivas leis,
deverao ser realizadas de acordo com o pnncipto da publicidade, promovendo-se a
transparéncia da gestao fiscal e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagoes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - Em atengdo ao que preceitua a Lei Complementar 131, os poderes Executivo e
Legislativo darao ampla transparéncia aos gastos publicos, com a liberagdo ao pleno
conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informacédes
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pormenorizadas sobre a execug¢ido orgcamentaria e financeira, em meios eletrénicos de
acesso publico, e ainda com a publicagdo dos seguintes relatorios e documentos:

a) estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3°, da Lei Complementar n°® 101, de
2000;

b) Lei Orgamentaria Anual e seus anexos;

c)- Prestagao de Contas de Governo e Prestagées de Contas de Gestao.

d)- incentivo a paiticipacdo popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os
processos de discussao dos planos, lei de diretrizes or¢gamentarias e orgcamentos.

§ 2° - O Poder Executivo devera realizar audiéncias publicas durante a apreciagao do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2018, que contardo com
a participagao de entidades dos movimentos sociais, em conformidade com o disposto no
paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar.n® 101, de 2000.

§ 3° - As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas
tecnicas e legais e considerardo os efeitos das alteragdes na legisiacao, da variagdao dos
indices de pregos, do panorama econdémico ou de qualquer outro fator relevante.

§ 4° - As estimativas das despesas obrigatérias de que trata os anexos desta Lei deverao
adotar metodologia de calculo compativel com. a legislagao aplicavel, o comportamento
das despesas em anos recentes, os efeitos decorrentes de decistes judiciais e 0 nivel de
endividamento do municipio.

Art. 5° - A coleta de dados das propostas orgamentarias dos Orgaos, Entidades e Fundos
do Poder Executivo, o seu processamento e .a sua consolidagcao no Projeto de Lei do
Orgamento Anual para 2018, bem como suas aiteragées e as modn‘lcagoes nos quadros
de detalhamento da despesa serdo - feitos por.meio. de. sustema integrado de gestao
orgamentaria, vinculado a Secretaria de Finangas.

Paragrafo Unico — Os relatdrios que _consolidém a P_roposté Orc;amentéria dos Orgéos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo deverdo ser encaminhados e protocolados na
Secretaria de Financas, devidamente validados por seu titular, até 01 de setembro de
2017.

Art. 6° - A Lei do Orgamento Anual abrangera os orcamentos fiscal e da seguridade
social, referentes aos 6rgdos do Poder Executivo e Leglslanvo seus fundas, autarquias,
fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 7° — A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo devera ser elaborada na forma e
conteudo estabelecidos nesta Lei e em consonancia com as disposicoes sobre as
matérias contidas na Constituigao Federal e nas normas complementares, devendo ser
encaminhada ao Poder Executivo para ajuste e consolidagdo do Projeto de Lei do
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Orcamento Anual até o dia 31 de agosto de 2017, observados os limites fixados no Art.
29-A da Constituicao Federal.

Art. 8° — A Lei do Orcamento Anual contera reserva de contingéncia em montante
equivalente até o limite de 3% (trés porcento) da receita corrente liquida - RCL, apurada
no RREO do 4° bimestre de 2017, que sera destinada a atender aos passivos
contingentes e outros riscos, eventos fiscais imprevistos, conforme inciso Ill, do art. 5° da
LC n° 101, de 2000, e ainda. contrapartidas para convénios firmados e nao previstos na
proposta inicial.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, consideram-se passivos contingentes e outros
rnscos e eventos fiscais imprevistos a deficiéncia de saldos orcamentarios para o
pagamento de despesas vinculadas a pessoal e encargos sociais, juros e encargos da
divida, amortizacao da divida contratados e precatdrios judiciais, cuja deficiéncia das
dotacoes iniciais se deram por conta de fatores imprevistos, como aumento do salario
minimo, aumento do piso nacional salarial, reposicdo da perda salarial através da revisao
geral anual, dentre outros, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar
referidas dotagdes, utilizando como fonte de recurso a anulagdo de saldos orgamentarios
da Reserva de Contingéncia.

Art. 9° — Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razio
dos efeitos da economia nacional ou catastrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes
de mudanca de legisiacdo, o Poder Executlvo adaptara as receitas e as despesas da LOA
2018 da seguinte forma:

| — alterando a estrutura crganizacional ou a competéncia legal ou regimental de érgéaos,
entidades e fundos do Poder Executivo;
Il — incorporando receitas nao previstas;
Hl — nédo realizando despesas previstas.

Art. 10° - O Poder Executivo & autorizado, nos termos da COnstituigéo Federal a

| - Realizar operacgdes de crédito, inclusive por antecupagéo da receita orcamentaria —
ARO, até o limite estabelecido pela legislacao em vigor;

ll— Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 70% (SETENTA POR CENTO)
do orgcamento das despesas, nos termos da legislacéo vrgente

ill-= Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentroc de uma mesma categoria de
programacao, com prévia e especifica autorizagao legislativa, nos termos do inciso VI,
do art. 167, da Constituicao Federal.

IV - Contingenciar parte das dotacdes, quando a evolucao da receita comprometer os
recursos previstos.
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Art. 11° — Nao poderao ser fixadas despesas em desacordo com os ditames desta Lei e
sem que estejam definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 12° — E vedada a inclusao, na Lei do Orgcamento Anual e em seus créditos adicionais,
de dotagdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, que desenvolvam e atividades de natureza continvada e
preencham uma das seguintes condigdes:

- prestem atendimento direto ao publico nas areas de: assisténcia social, salde,
educagao, esporte, cultura, turismo e lazer.

I1— sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;
lll— atendam ao disposto nos artigo 204 e 217 da Constltwgao Federal, no artigo 61 do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias. S

§ 1° — Para habilitar-se ao recebimento de subvencoes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento regular e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria, bem como ¢ previsto no art. 116 da lei
8.666/93, especialmente com relagdo a regularidade fiscal exigida pela Constituicao da
Republica, em seu art. 195, § 1°e a lei 8666/93, art. 116 c/c art. 28.

§ 2° — As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-30 a fiscalizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos. atendendo o exigido no art. 16 e seu paragrafo da lei 4320/64

§ 3° - E vedada a destinacdo de recursos publicos para mstutuugoes ou entldades privadas
que nao prestem contas da ultima subvencao recebida no prazo fixado no convénio.

Secgio ll
Da Estrutura e Organizagdo Dos Orgcamentos

Art. 13° — O Projeto da LOA 2018 que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal sera constituido de:

| — Texto da Lei:

Il — Quadros orgamentdrios consolidados, incluindo os complementos referenciados no
art. 22, inciso lll, da Lei n® 4320, de 1964, conforme Anexo desta Lei;

i — Anexo dos Orgamentos Fiscai e da Seguridade Social, contendo:
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a) Receitas, discriminadas por natureza, identificando a fonte de recurso correspondente
a cada cota parte de naturcza de receita, o orgamento a que pertence e a sua natureza
financeira ou primaria observada o disposto no art. 6° da Lei n® 4320, de 1964;

b) Despesas, discriminadas na forma prevista no art. 5° e nos demais dispositivos
pertinentes desta Lei;

IV — Discriminagdo da legisiagcdo da receita e da despesa, referente aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social;

Paragrafo Unico - Os quadros orgamentarios consolidados e as informacdes
complementares exigidos por esta Lei identificarao, logo abaixo do respectivo titulo, o
dispositivo legal a que se referem.

Art. 14° — Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminarao a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacgdo em seu menor nivel, com
suas respectivas dotacdes especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos e 0s
grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

Despesas Correntes

— Pessoal e Encargos Sociais
— Juros e Encargos da Divida
— Qutras Despesas Correntes

Despesas de Capital

—Investimentos
— Inversées Financeiras
— Amortizagao da Divida

Art. 15° — A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anual devera identificar a receita
por origem & unidade or¢amentaria e a despesa, por fungdo, sub - fungdo, programa de
governo, agao, fonte de recursos e esfera orgamentaria. -

§ 1° — Os pfogfa}hé's, para. atmglr os seus dﬁjétiﬁoéi" se ‘desdobram em acgoes
orcamentarias. ' ' -

§ 2° — As agles, agrupadas por unidade orgcamentaria, compreendem atividades, projetos
e operacdes especiais.

§ 3° — As agdes orcamentarias citadas no paragrafo anterior, de acordo com a finalidade
do gasto. serdo classificadas como:
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| — atividades de pessoal e encargos sociais;
il — atividades de manutengao administrativa;
Il — outras atividades de carater obrigatério;
IV — atividades finalisticas,

V - projetos.

Art. 16° — As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da
concessac e permissao de servigos publicos constarao da Lei Orgamentaria Anual com
cadigo proprio que as identifique.,

Art. 17° - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serao apresentados na forma e
com o detalhamento estabelecido para o projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 18° - A Lei do Orgcamento Anual incluira ainda, dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

| — Divida Fundada:

Il — das receitas e das despesas do orgamento fiscal e do orgamento da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, que obedecera ao previsto no art. 2°,
§ 1°.da Lei Federal n°. 4320 de 1964;

Ill — da despesa por fungdes;

IV — da aplicagao dos recursos destlnados a manutencao e ac desenvolvimento do
ensino,

V — da aplicagao dos recursos destinados as acdes e servigcos publicos de saude;

V! — da despesa, por fonte de recursos, para cada orgao, entidade e fundo;

VIl — da consolidagao das despesas por projetos, atividades e operagbes especiais, por
ordem numeérica;

VI — da despesa por programa

IX — dos projetos e atividades finalisticos consolidados;

X — da compatibilidade das metas da programagao dos orcamentos programadas nos
orgamentos com 0s objetivos e as metas previstas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei,
de acordo com o inciso |, art. 5° da Lei Compilementar Federal N° 101, de 2000.

Secao lil
Das Diretrizes Especificas para a Elaboracdo do Orcamento da Seguridade Social

Art. 19° — O orcamento da seguridade social compreendera as dotagbes destinadas a
atender as ag¢des de saude. previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
artigos 194. 195, 196, 200, 201, 203 e 212, § 4° da Constituigao Federal, e contara,
dentre outros, com recursos provenientes:

| —das contﬂpulgéeg sociais preyistas na Con_st.iguligéo Federal;
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Il — das receitas proprias dos o6rgaos, fundos e entidades que integram, exclusivamente,
este orgcamento,
IV — do orcamento fiscal.

Paragrafo Unico — A destinacdo de recursos para atender despesas com agdes e
servicos publicos de saude e de assisténcia social obedecera ao principio da
descentralizacao.

Art. 20° — O Orgamento da Seguridade Social discriminara;

| — as dotacoes relativas as agdes descentralizadas de salde e assisténcia social, em
categorias de programacaoc especificas no Municipio;

Il — as dotag¢des relativas ao pagamento de beneficios, em categorias de programacgao
especificas para cada categoria de beneficio;

Il — as estimativas relativas as contribuicdes para a segundade social dos empregadores,
incidentes sobre a folha de sailarios.

Art. 21° — Ficam os orgaos do Poder Executivo, seus Fundos, Autarquias e Fundagdes,
autorizadas a efetivar convénios e similares, no ambito da sua administragdo,
disponibilizando a necessaria contrapartida para o alcance dos obj_etivos estipulados.

Paragrafo Unico — A contrapartida de que trata o caput podera ser reduzida, mediante
justificativa do érgao responsavel, a execucdo das respectivas agdes, que devera constar
do respectivo processo de concessdo da transferéncia.

) CAPITULO il
DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22° — Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limite na elaboracao de suas
propostas or¢amentarias, para pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha de
pagamento calculada de acordo com a situacdo vigente em agosto de 2017, projetada
para o exercicio de 2018, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive o
disposto nos paragrafos deste artigo, ou outro limite que vier a ser estabelecido por
legislagao superveniente.

§ 1° - para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso |, da Constituicao,
observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, cnacao de cargos, empregos e fungoes
alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagbes de pessoal a
qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites or¢camentarios constantes de
anexo discriminativo da Lei Orcamentaria de 2018, cujos valores serao compativeis com
os limites da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.
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§ 2° - os acréscimos a que se refere o caput s6 poderdo ser autorizados por Lei que prevé
aumento de despesa, com a discriminagdo da disponibilidade or¢camentaria para
atendimento do correspondente.

§ 3° - fica autorizada a revisdo geral anual das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das
autarquias e fundagfes, cujo percentual sera definido em lei especifica, estando em
sintonia com a inflagdo acumulada no exercicio anterior, calculada conforme IGPM - FGV.

Art. 23° — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo tinico — Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos para efeito do caput deste artigo, os contratos de serwg:os de terceiros relativos a
atividades que, simultaneamente:

| — sgjam acessorios, instrumentais ou complementares as atribuicoes legais do 6rgao ou
entidade, na forma prevista em regulamento;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do
orgéc ou entidade, salvo expressa disposi¢cao legal em contrario, ou. seja, relativas a
cargo ou categoria extinto. total ou parcialmente;

Il = nao caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUQXO E LIMITACAO DO ORQAMENTO E SUAS
ALTERACOES
Secgao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 24° — A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental que venha a
ser acrescida a execucgdo orcamentaria de 2018, a quaiquer tempo, devera atender ao
disposto nos incisos | e il do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 25° - Entende-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que
dispde o § 3° do artigo 16 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000, as despesas
cujo valor ndo ultrapasse os limites fixados nos incisos | e |l do artigo 24 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho 1993, atualizados.
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Art. 26° — A execucdo orgcamentaria e financeira da despesa podera se dar de forma
descentralizada. seguindo o cronograma de desembolso, estipulado pelo Controle
Orcamentario, salvo aquelas previamente autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 27° - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa gue
viabilizem a execuc&o de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade
or¢amentaria.

Art. 28° — As unidades, através de seus ordenadores, serao responsaveis pela execugao
dos creditos or¢gamentarios e adicionais autorizados, processardo o empenho da despesa,
observados os limites fixados pelo o6rgdo gestor do orgamento municipal, para cada
categoria de programacgao econdmica, fontes de recursos, modalidades de aplicagao e
elemento de despesa.

Art. 29° — A classificagdo e contabilizagdo dos ingressos de receitas e despesas
orcamentarias - empenho, liquidagcdo e pagamento, pelos é6rgdocs, entidades e fundos
integrantes dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, serao registradas na data de
suas respectivas ocorréncias.

Art. 30° — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacio dos
recursos na Lei Orgamentéaria de 2018 e em créditos adicionais, bem como a respectiva
execucgao, serao feitas de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagao
dos resultados dos programas de governo. U

Secao ll
Da Limitagao Orgcamentaria e Financeira

Art. 31° — Caso seja necessaria limitagao do empenho das dotagoes orgamentarias e da
movimentagao financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9°
da Lei Complementar n°® 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitacido
para o conjunto de ‘projetos’, “atividades” e calculada de forma proporcional a
participacao do Poder em cada um dos citados conjuntos, excluidas as relativas as:

| — despesas que constituem obrigacio constitucional ou legal do Municipio integrante
desta Lei; . '

Il — despesas ressalvadas, conforme o art. 8°, § 2° da Lei Complementar n°®101, de 2000,
integrantes desta Lei;

IIl — dotacGes constantes da Lei Orcamentaria de 2018 referentes a doagoes e convénios..

Art. 32° — Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000: T S
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I — Considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

Il = No caso de despesas relativas a prestacao de servigos ja existentes e destinados a
manutengao da administracao publica, consideram-se como compromissadas apenas as
prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

) CAPITULO V ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33° — Todas as despesas relativas a amortizagao anual da divida publica municipal,
mobiliaria ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constarao da lei orcamentana
anual.

Art. 34° — As despesas com amortizacao, juros e outros encargos da Divida Publica,
deverao considerar apenas as operacdes contratadas ou autorizagbes concedidas até a
data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orgcamento Anual a Camara Municipal.

Art. 35° — As despesas com o pagamento de precatorios judiciais correrdo a conta de
dotacbes consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas programagdes
a cargo das unidades orgamentarias. )

Paragrafo Unico — Os recursos alocados na lei orcamentaria, com a destinagéo prevista
neste artigo, nao poderao ser cancelados para a.abertura de créditos adicionais com outra
finalidade. ' ' ‘

Art. 36° — A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria de Financgas, ate
01 de julho de 2017, a relagao dos débitos constantes de precatorios judiciarios a serem
inciuidos na proposta orcamentaria de 2018, conforme determina o artigo 100, § 1° da
Constituicgdo Federal, discriminada por 6rgao da administrac&o direta e por grupo de
despesas, especificando: -

a) nimero do processo;

b) nimero do precatorio;

c) data da expedigao do precatorio;
d) nome do beneficiario;

e) valor do precatério a ser pago.

) CAPITULO VI ,
DAS DISPOSICOES SCBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS
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Art. 37° - O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria, somente sera aprovade ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° - Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira, crediticia ou patrimonial poderdo ser compensados
mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 38° — Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os fins
do art. 42 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario
vigente gue visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que
desonera o tributo, constituindo-se excegdo ao sistema tributario de referéncia e que
alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a redugao da
arrecadacao potencial e, consequentemente, aumentando a dlsponlblhdade econdmica do
contribuinte.

Art. 39° — Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria anual poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria e das
contribuigbes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagao na Camara
Municipal, bem como.modificagdes da legislagao tributaria nacional ou estadual.

§ 1°-Se ééiiméaé a':rébéifé, 'na"fbfrﬁé.déste artigo, no projeto de lei orcamentaria anual:

| — serao identificadas as proposicées de alteragdes na legisiagéo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il - sera apresentada programacao especial de despesas condmonadas a aprovacgao das
respectivas alteracdes na legislacao.

§ 2" Caso as aiteracoes propostas ndo sejam aprovadas 6U.0 ‘sejam parcualmente até
o envio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para sangdo do Prefeito, de forma a nao
permitir a integralizacéo dos recursos esperados, as dotagoes & conta dos referldos
recursos serao canceladas, mediante decreto, até trinta dias . apés a sancao a fel
orgamentaria anual.

CAPITULO Vil
DAS DlSPOSlQbES GERAIS

Art. 40° — A Execucdo da Lei Orgamentaria de 2018 e dos créditos adicionais obedecerao
aos principios constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia na Administragcdo Publica, nao podendo ser utilizada para influir na apreciacao
de proposigoes legislativas em tramitacao na Camara Municipal.

Rua Dr. Osvaldo Hondrio Lemos n° 176 - Centro {/‘
CEP: 62.260.000 Reriutaba — Ceara
e-mail: prefeituradereriutaba@hotmail.com
Fone/Fax: (88) 3637-2052
CNPJ: 07.598.667/0001-87 CGF: 06.920.261-3



Estado do Ceara
;% GOVERNO MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

1

e = S R T NOR

| A\ é RERIUTABA Gabinete do Prefeito

{m woa femw wra mem

§ 1° - E vedada a adoc¢ao de qualquer procedimento que resulte na execucao de despesa
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotag¢ao or¢camentaria.

§ 2° - A contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestao orcamentario-
financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da
inobservancia do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 41° — O recebimento de recursos relativos as receitas realizadas pelos fundos,
autarquias, fundagdes e demais entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social devera ser consolidada junto a Contabilidade Central, para efeito do
cumprimento do que determina a Lei Complementar 131/2009.

§1° — A Secretaria de Finangas devera instituir guia com cddigo de barras para
recolhimento das receitas proprias.

§ 2° - A Secretaria de Finangas podera autorizar a bié’séiﬁéég‘.éo diretamente nos
respectivos orgaos e entidades, nos seguintes casos:

| — produto da arrecadagao das receitas que tenham origem no esforco proprio de 6rgaos
e entidades da Administracao Publica, nas atividades de fornecimento de bens ou
servicos facuitativos e na exploragao econdémica do patriménio proprio;

Il — proddto da aplicagao financeira das receitas mencionadas no inciso | deste paragrafo.

Art. 42° — A movimentagéo financeira dos 6rgios da administracao direta, autarquias -e
fundos serdo feitas preferencialmente por intermédio de instituicées e agéncias
financeiras que atuam como mandatarios da Unido na execugao e fiscalizagdo dos seus
respectivos acordos, convénios, ajustes ou instrumento congénere.

Art. 43° — As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
ao a fiscalizagao do Poder Executivo, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e abjetivos para os quais receberam os recursos.

§ 1° - O Poder Executivo adotara providéncias com vistas ao registro e divulgacao,
inclusive por meio eletrénico, das informacgdes relativas as prestacées de contias de
convénios ou instrumentos congéneres.

§ 2° - No caso de contratagao de terceiros pelo convenente ou beneficiario, as
informacdes previstas no paragrafo antenor conterao, no minimo, o nome e CPF ou CNPJ
do fornecedor e valores pagos.

Art. 44° — A prestagao de contas anual do Prefeito, denominada Prestacao de Contas de
Governo. bem como as prestacoes de contas de gestao, atenderac as disposi¢cdes
emanadas na Lei 4.320/1964, portarias STN. bem como nas Instrucdes Normativas do
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Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, devendo ser elaboradas de
acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico -
NBCASP, utilizando para tanto o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP.

Paragrafo Unico — Da prestagao de contas anual constara necessariamente informacao
gquantitativa sobre o cumprimento das metas fisicas previstas na Lei Orgcamentaria Anual.

Art. 45° Até trinta dias apos a publicagdo do orgamento, o Poder Executivo por ato
proprio devera estabelecer a programacao financeira e o cronograma de execugéo
mensal de desembolso.

§ 1°. - As receitas, conforme as previsoes respectivas serdo programadas em metas de
arrecadacgoes bimestrais, engquanto que os desembolsos financeiros deverao ser fixados
em metas mensais.

§ 2°. - A programacao financeira e o cronograma de desembolso de que tratam este
artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem,
. conforme os resultados apurados em fungio de sua execugéo.

Art. 46° — O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2018 sera encaminhado a Camara
Municipal, até 01 de outubro de 2017, devendo o Legislativo discuti-lo, vota-lo e devolve-
lo para sancao até 30 dias apos o recebimento deste.

§ 1° — Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for votado no prazo especificado no
caput do artigo, a Camara Municipal sera de imediato convocada, extraordinariamente, e
permanecera em sessao até que seja votado.

§ 2° — Caso o projeto a que se refere o caput do artigo ndo seja votado até 31 de
dezembro de 2017, a programacao da Lei orcamentaria anual proposta podera ser
executada a partir de 01 de janeiro de 2018, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total
de cada dotagao em cada més, até que o projeto seja votado pela Camara.

Art. 47° - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de éompéténcia dos
Estados e da Unido, somente podera ser realizado:

| - Casos se.refiram a acdes de competéncia comum dos referidos entes da Federagao,
previstas no art. 23 da Constituicéo Federal;

Il - Se houver expressa autorizacao em Lei especifica, detathando o seu objeto;
Il - Sejam objeto de celebracao de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 48° — A execugdo orgamentaria atendera o que.preceitua a legislacao vigente, em.
especial as Normas elencadas pela Secretaria do Tesouro Naclonal - STN, com dever de
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promover a busca da convergéncia aos padroes internacionais de contabilidade do setor
publico, respeitados os aspectos formais e conceituais estabelecidos.

Paragrafo Unico: O Poder Executivo utilizara sistema eletrénico de processamento de
dados em meio magnético para escrituragdo e apresentacido de matéria contabil relativa a
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial, inclusive para fazer prova junto aos
orgéaos de fiscalizacdo com relacdo a sua obrigagcao mensal e/ou anual de prestar contas
e procedendo as movimentagdes contabeis, registros dos seus controles internos e o
reforco orcamentario as dotagbes ate seu respectivo montante, utilizando sistema
eietrénico computadorizado.

Art. 49° - Serao consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acrescimos
decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa
e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno
funcionamento das atividades e execucgéo dos projetos da administragdo municipal.

Art. 50° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes
em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Reriutaba - CE, em 17 de julho de 2017.

Osvaldo Honono Lemos Neto
Prefeito Municipal
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ANEXO |

METAS E PRIORIDADES

| Sequencial |  Programas | ~_ Prioridades e Metas ]
! | | Formalizagdo e acompanhamento dos convénios.
) .
| \ lForrnaIizar os planos de agdo governamental € o
| ' orcamento anual.
i , . , , :
| Planejamento Implantar sistema informatizado nas diversas
' 001 Governamental — unidades administrativas.

| Administracao Geral
h Promover a capacitagao profissional dos servidores
municipais.

Desenvolver indicadores de custo e de avaliagao de
i ' ] ‘ resultados dos programas. c oo 44
I | Manutengcdo das atividades das Secretarias
Municipais e das Assessorias.

Gestio Politico

f Administrativa Aquisic&@o de equipamentos e material permanente e
de consumo para a manutengdo das secretarias
| municipals e 01gaos correlatos. i
' Aquisicdo. de equipamentos de tecnologia da
informacgao e mobiliarios para a modernizagdo da
Administracdo Publica Municipal.

003 A diiliw?st?:tivo |Adequa(_;éo de almoxarifados ptblicos, para
amazenamento de  produtos, devidamente
informatizado.

< - - =gy 1] SL» | Modermizagao da central de compras;
Organizagao e | Modernizagao ‘das Unidades Administrativas do |
007 modernidade \ Poder Executivo objetivando eficacia dos prograrmas

administrativa de trabalho. = —y
Inovar as unidades de administragdo fazendaria e
promover ac¢bes de controle dos recursos.
008 incentivo a participa¢ao popular na elaboragéao do
| orcamento (orcamento participativo).

Gestao Financeira

— o

009 "~ |Modernizagao da gestao fiscal e tributaria, com
| aprimoramento do IPTU, ISS e similares. Controlar
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Gestao Fiscal

010

Te efetivar o recolhimento das dividas ativas

Operagdes de Créedito ‘ creditos financeiros.

Estado do Ceara
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| municipais.

Realizagao do REFIZ — programa de recuperacga
de créditos fazendarios. o
D[spomblllzar recursos financeiros para
pagamento de divida, assim como aquisicdo de

|
.
\

011

Contribuicao Patronal
da Previdéncia Social

Disponibilizar recursos financeiros para
pagamento das contribuicées sociais e da divida
junto ao INSS. |

012

Transferéncia ao
PASEP

Disponibilizar recursos  financeiros  para
‘pagamento das contribuigées ao PASEP.

013

Juros e Encargos
Financeiros

l 014

Disponibilizar recursos financeiros para
‘pagamento de Jjuros e correcoes da divida
consolidada.

Precatorios Judiciais

Disponibilizar recursos financeiros para pagamentd
de precatérios judiciais.

015

Inclusdo Social do
ldoso

Ampliar acdes de de fortalecimento de vinculos &
promog¢ao da convivéncia comunitaria dos idosos.

| Manutengéo das Unidades Basicas de Saude para
prestagao da assisténcia na promog&o, prevengao,
tratamento e recuperacdo da saude da populacao
nas areas de salde da mulher, salde da crianga,
| saide do aduito, salde do idoso, satde do
| adolescente, fortalecendo a atencao primaria;

| Construgdo reforma e ampliagao -de Unidades
Basicas de Saude, Centro de  Salde
Especializado, Laboratério de Analises Clinicas,
| Central de Assisténcia Farmacéutica, Centro de|
Reabilitagao e Centro de Atencao Psicossocial, nal
' zona urbana e rural do municipio;

| Aquisic@o de equipamentos efou insumos médico-
]hospltalgr para as unidades de saude, visando a
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Assisténcia Integral a
Saude da Populagdo

prestacdo de assisténcia a satde qualificada:

~|Aquisi<;éo de veiculos para o municipio para
garantir o acesso da populagao a tratamento de
| satide e deslocamento de Profissionais:

Estruturacdo de Casa de Apoio para melhor
acolher os pacientes referenciados para
tratamento especializado e alto custo;

Realizagao de concurso e/ou selegao publica para
o0 quadro de profissionais de saude, bem como
lcontratagéo temporaria de pessoal para as
Unidades de Salide; L
Estruturagao da Assisténcia Farmacéutica, bem
como formalizagdo de contratos e convénios para
aquisicdo de medicamentos da aten¢do basica,
atencdo especializada e alto custo garantindo
| acesso a assisténcia farmacéutica;

|Imp|‘antagéo e implementagdo de Atengao
Secundaria Especializada;

Adesao ao Consdrcio Publico da Saude para
garantia de servigos efou procedimentos
especializados;

Formalizacado de contratos e /ou convénios com
instituicdo - filantropicas e/privada para prestagao
de assisténcia a saude da populagio garantindo o
principio da integralidade; - |

Formalizagcdo de convénios com FUNASA para
implantacdo de Programa de Sistema de
Esgotamento Sanitario, Programa de Melhorias
Sanitarias e Programa de Melhorias Habitacionais;

Manutengao de incentivo financeiro para os|
agentes comunitarios de salde e agentes de
combate as endemias.
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Garantia de Assisténcia Integral em Satde Bucal|
para a populagao;

Manutengao dos Consultérios Odontologicos para
prestacdo da assisténcia em saude bucal na
promocao, prevengao, tratamento e reabilitagéo
oral da populagao, buscando fortalecer atencao
primaria em saude;
017 kI " .

mplantacao de Programa de Saude Bucal nas
Atendimento Escolas;
Odontoldgico

Promogcdo de campanhas e atividades de
prevencdo e combate as principais epidemias e
endemias da regiao;

Realizag¢ao de concurso e/ou sele¢ao publica para

o o guadro de profissionais de saude, bem como

018 Programa de Controle | contratagao temporaria de pessoal para as

de Epidemias e atividades de combate e controle as endemias e
Endemias epidemias;

| Estruturagdo de um canil para acomodacido de
| animais errantes que colocam em risco a saude da
populagao.

Manutencao das Unidades Basicas de Satide e
Nucleo de Apoio a Saude da Familia para|
prestagdo da assisténcia na promogac a saude e
i prevencdo da desnutrigdo infantil;

019 Combate a

’ : Implantag@o e implementagao de Programa de
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Lon nose tompo. ans rove Matiic’

‘ Desnutricao Infantii | Combate a Desnutricao Infantil.

|
I
I Estruturagdo de copa e cozinha nas unidades
escolares para o preparo e distribuigdo de
merenda escolar aos alunos da Educacao Infantil |
‘ e Ensino Fundamentai, por meio de programas
020 Merenda escolar federais como o PNAE, PNAC e PNAEJA,
Formacdo dos prcfissionais das unidadeSJ
escolares para o aprimoramento no manuseio da
merenda escolar. = ,
Ampliacdo da oferta de transporte escolar atraves de
programas federais, estaduais e municipais; \

 Construgao, ampliagdo e reforma de escolas e
|creches, inclusive os equipamentos e materiais
| necessarios para o atendimento da oferta escolar de
| forma adequada;

Manutencao de escolas, creches e pre-escolas;

Construcdo de Quadras e Coberturas de Quadras,
por meio de. programas federais, estaduais e
municipais; '

Realizagdo de cursos de formacao para qualificacio
dos gestores, professores e funcionarios da
educacao do Municipio;

Valorizagdo. dos profissionais do magistério da
Educacgao Basica do Municipio;

Criagdo de politicas de incentivo e premiacao para

FUNDEB gestores, professores e funciondrios da educagao do
Municipioc;

021

‘ Manutencao da Educagao Basica do Municipio;

l Atendimento as criangas e jovens da Educacao
l [ Infantil e Fundamental com deficiéncias, por meio de
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' Assisténcia Integral a
Crianca de

0 a5 anos

| programas de educagiio inclusiva federais, estaduais
‘ € municipais.

L
|
|
|
|
|
|
|
|

'Manutencao de creches e pré-escolas;

Construcdo, ampliacdo e reforma de Centros de
Educacao Infantil (creches e pré-escolas), para
melhor atendimento da demanda de educacao
infantil. =

023

024

Alfabetizacao de
Jovens e Adultos

Oferta de Educaca@o para jovens e adultos, por
meio de programas federais, estaduais e
municipais;

Criacdo de cursos profissionalizantes no preparo
do adulto para insergao no mercado de trabaiho.

Protecao Social Basica
e Protegao Social
Especial

Acompanhamento e atendimento a familia e seus
membros, no desenvolvimento do servico de
protecdo e atendimento integral a familia — PAIF
CRAS e servico de protecao e atendimento
especializado as familias e individuos — PAEFI
| CREAS;

Manutengéo do Programa de Cofinanciamento dos
servicos complementares e inerentes ao PAIF,
inclusive aqueles executados por equipes volantes e
|outras;

Ampliacdo da equipe de referéncia do CRAS

= e — = conforme estabelece a NOB-RH do SUAS — Noma
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| Operacional Basica — Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social;

'Construg,éo de infraestrutura fisica propria para o
funcionamento regular do CRAS e CREAS no
Municipio, Manutengao dos  Servicos  de
| Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

l

025 Acgbes do Conselho lAssegurar recursos humanos, técnicos e financeiros
\\ j Tutelar e Instanciade !para as despesas dos colegiados vinculados a
' | Controle Social iassisténcia social no  Municipio, possibilitar
L _ 1 ) | capacitagdo para os conselheiros.

e Entidades de usuarios |

|,l e organizacgtes

[ | prestadoras de Qualificar  servigos, programas e  projetos
f 026 servicos na area da | socioassistenciais prestados pelas entidades;

5 assisténcia social e
| | outras vinculadas Assessoramento técnico/administrativo as entidades

| parceiras para implementacdo das politicas publicas
l do Municipio.

' Construcdo de um centro de referencia equipado
| ( para - o pleno funcionamento dos conselhos
- Apoio aos Conselhos | municipais;:

\ 027 Municipais
l | ' Realizacao de capacitagées, treinamentos,
[ ’I formacdes e apoio técnico operativo acs conselheiros
; J municipais.
;’ | i Gestao e organizacao e mformac;ao do SUAS;
, |
| Gestao articulada e mtegrada dos servigos - e
beneficios socioassistenciais; -
| Gestao articulada e integrada com o Programa Bolsa
| Familia - PBF, com o Planoc Brasil sem Miséria;
028

| Gestao do trabalho e educagdo penmanente na
Assisténcia Social;

Assisténcia Social _ :
implementagao da vigilancia socicassistencial,
|
Gestao e organizacao da rede socioassistencial.
Manutencio dos servigos, programas e agies
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executadas pelo CRAS, PAIF, PROJOVEM, PETI,
PBF.

\ Capacitacdo e formacgdo destinada ao quadro de
funcionarios da assisténcia social. Manutengao e
| aperfeicoamento da politica de assisténcia social.

028
IGD PBF

(indice de Gestso
Descentralizada)

030 Obras e
equipamentos
urbanos.

'; Gestao de condicionalidades e beneficios;
‘ Acompanhamento das familias beneficiarias;

lCadastramento de novas familias e atualizagao dos
dados do Cadunico; Implementacido de programas
complementares (capacitagao profissional,
desenvoivimento territorial), ETC;

Atividades de fiscalizacado relacionadas as demandas
_ de fiscalizaggo do PBF e Caddnico. |

[Dotar o setor técnico da Secretaria de
equipamentos basicos para o desenvolvimento da
cidade e realizacdo de. obras voltadas aos

projetos sociais.

Implementagao da infraestrutura urbana voltada
as atividades turisticas da Cidade.

Construcéo -de pragasﬁlﬁfas areas urbana e rural
do Municipio.

Obras de infraestrutura, arborizagio e
ajardinamento nas areas verdes situadas na zona
urbana e rural do Municipio.

Hmplementagéo do programa de organizagzéo de
‘placas indicativas dos logradouros publicos,
l inclusive a sinalizagao de transito na Cidade;

lAmpliagébl.da rede devi'luminagéo_ publica nos
I logradouros publicos, assim como nas estradas
ﬁde acesso a Sede e Vilas do Municipio;

‘Obras de pavimentacao nos logradouros publicos,
_:da Sede e Vilas do Municipio.
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'Manter em estado de conservagdo 100% (cem |
‘ por cento) das estradas vicinais; |
Construgao, methoria |

e conservagao de | Manutencao, terraplanagem, obras de galeria e

estradas. pavimentacao das estradas vicinais;
031
rConstru¢ao, ampliagao e recuperagao de pontes,
|| bueiros e passagens molhadas.
| Manutengcao da frota de veiculos, maquinas e
: equipamentos. -
Acompanhamento de [Fiscalizar e acompanhar a execu¢ao das obras
032 obras e servigos e/ou servicos das empresas conveniadas e/ou|
| terceirizados | contratadas pela Secretaria. ]
' Perfuragao de poc¢os profundos e pogos artesianos
(amazonas).
| Captacao, gg)ol:\:trugéo de depositos e caixas elevatorias de
033 Tratamento e l gua. ‘
! Distribuicao de Agua I . U = @]
mplantagcdo e ampliagdo de rede de distribuicio de
. e Esgoto. s . :
| ‘ agua na sede e comunidades rurais.
Construgéo, ampliacgdo e reforma de agudes,
‘ ~ \ barragens e obras assemeihadas.
' iAtender o pequeno agricultor e incentiva-lo a
‘ | educagao e aprimoramento.continuo, participando de
palestras e cursos, dando apoioc técnico aos
034 ‘ _ . _ !, participantes;
‘ Assisténcia técnica |! A _
| agricola Manutenc&o do programa municipal de distribuicao
| ﬁ de sementes e mudas, bem como implantar o
| | programa Hora do Trator.. - !
| Desenvolver, apoiar, fomentar, planejar e
acompanhar projetos municipais relacionados as
Planejamentoegestéo!Cadeias Produtivas de agricultura, piscicultura,
035 | bovinocultura, ovinocaprinocultura, apicultura e
: das cadeias produtivas |outros. Elaboragdo do plano municipal de
| d locais ' desenvolvimento rural sustentavel e convivéncia com
[ . semiarido.
Coordenar e acompanhar as agdes do programa
036 ‘agua para todos e do programa Sao José I nas

Acompanhamentoe |
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Gestao dos Programas
dos Governos

areas de abastecimento d'agua e no setor produtivo.

\ Elaboragao e acompanhamento de projeios de novas

praticas agricolas, quintais produtivos e
reflorestamento.
037 Reordenamento (Implantacdo do programa de reordenamento
fundiario fundiario.
Promover os servigos essenciais voltados ac bem
estar do cidadao.
‘ 038 Viabilizar junto ao DETRAN = Departamento de
Servicos de Utilidade | Transito uma parceria no sentido de organizar e
Publica sinalizar as vias de transito do municipio.
Iﬁt =] —_— = ICnan da guarda civil municipal;
Implantar e incentivar os servicos de plantio de
039 arvores nos logradouros publicos na sede e distritos.
Arborizacao Urbana e
Comunitaria ) y : L L
| Implantar a Coleta Seletiva dos ‘Residuos Solidos na
zona urbana e rural do Municipio, conforme
i 040 - Coleta Seletiva do Lixo | estabelece a Lei Federal N.° 12.305/2010;
Domiciliar ‘
Implantar a Coleta Seletlva dos Matenals Recxclavets
| | nas Comunidades Rurais do Municigio.
' | Reestruturar a Unidade de Tratamento de Lixo da
‘ | Vila Acampamento, com construgao, reforma e
041 1 Unidade de  ampliacao dos galpGes para instalagao da Esteira de
‘ Tratamento de Lixo | Catagao e de Triagem dos Materiais Reciclaveis.
| (Lixao) I :
; | !
| | |
1 l Unidades de 'v Protecao da biodiversidade no Municipio;
q _ ' Conservagao ‘
| 042 ‘ Ambiental Criacdo e implantagdo de areas de protegdo|
I ‘ ambiental no Municipio.
},, | |
‘ Propiciar parcerias da Gestao Pablica Municipal com

| 043

as Comunidades Rurais e periféricas da sede do|
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| Assisténcia | Municipio, objetivando a implantacdo de programasl
\ Comunitaria , comunitanos.
1 Implantacdo dos Programas: Hortas Comunitarias,
044 Lcom producdo organica; Arborizagao da Escola com
Escolas Ecologicas | arvores frutiferas; e Implantagcao da Coleta Seletiva
K ] . dos Materiais Reciclaveis,
i‘ | Fortalecimento e |
incentivo a criagao
; 045 de Unidades de Estabelecendo a inclusdo dos Catadores de
5 Producao Materiais Reciclaveis para atender o que
- | P ) | determina a Lei federal N.© 12.305/2010. o
| Fortalecimento e T_Criar o Fundo de Desenvolvimento do Meio
’ apoio estrutural aos | Ambiente — FDMA, desenvolver agbes de
a 046 Orgaos de Controle | sustentabilidade ambiental com o fito de preservar e
| Social do Meio meio ambiente.
[ Ambiente l
"‘ | Formacao e treinamento de pessoal em parceria com
! 047 ' a sociedade civil para melhor atender a comunidade
| Treinamento de ‘ e criagao de cursos profissionalizantes.
‘» ~_Pessoal ‘
l f Desenvolvimento | Implantacdo de polo Industrial, propiciando a
. 048 ‘l Industrial instalacao de empresas parceiras na sustentabilidade
,  ambiental no Municipio. N
| | | Desenvolver: agdes para a instalagdo de incubadora
de empresas no Municipio com o objetivo de
promover a cultura empreendedora, estimular a
fgeracao e consolidagcdo de micros e pequenos
Implantacdo de | empreendimentos.
incubadora municipal
049 ' de empresas Dar assessoria técnica aes micro e pequenocs
empresarics.
! Desenvolver agdes para os micro e pequenos
empreendedores tirando assim da informalidade,
| possibilitando aocs mesmos o acesso as vias de|
L_ i __ |crédito junto aos bancos; I Y
, 050 | Direcionar politicas publicas para melhorar o
| relacionamento das empresas paiticipantes dos
I ‘ Aproveitamento dos | arranjos com o setor publico local, com o intuito de
| arranjos produtivos ]gerar as condiglies necessarias para 0
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desenvolvimento sustentavel das organizacdes e

Priorizar arranjos produtivos locais de Piscicultura e

Realizagéo de pesquisas das atividades econémicas
do Municipio em parceria com érgdos federais,

Promover agbes de infraestrutura necessarias a

Fommatar, defender e aoompanhar as causas e
processos " juridicos . relativos - ao ‘Municipio dé
Reriutaba junto aos orgdos da Just!ga em todas as

Capacitacdo de pessocal, para pesquisa em

Pesquisa de campo com-sistematizagao de dados:
mapeados . - -diagnésticos das  diversas

M_elhqram_e,_nto _c_i_as atlv:dades culturais das

Implantagap de um-Centro de Cultura é Meméoria
 destinado 4, |ntegragao socializagao e discussao
enire todas as  manifestacées de’ natureza;

Criagdo e apo:o aos. espagos culturals do

'Apnmoramento da gestao cultural e capacitacéo

de pessoal no Mumciplo ou em outras localidades.

Valorizagao da

Manutengéo dos eventos de promogdo do

locais
aumento da competitividade.
Bovinocultura leiteira
051
Incentivo & pesquisa | estaduais e privados.
| . implantagéo de Polo Industrial.
052 i i :
Incentivo a Instalacio |
de Polo Industrial
Organizagéo Juridica
1 o83 do Municipio
instancias pertinentes.
campo, atraveés de oficinas;
Diagnéstico e
reconhecimento da
054 cultural local
mamfestagoes cuituraas do Mumcnpio
comunidades. baseado no diagnéstico.
cu!tural
. Organizagédo-do-
- 055 Patriménio Material Estruturag:éo de Centro- cultural'
| Mumcxplo
056 Aperfeicoamento
| técnico de pessoal
carnaval popular

Réa_liZagéo de Projetos Culturais vinculados as

Rua. Dr Osvaldo.Hondrio ! Lemos n% 176 - Centro
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B Cultura Local | Artes;
Realizagdo do projeto cultural Cinema na
Comunidade;

iPromogéo das festividades do Municipio,
'despertando e aumentando o sentimento de
' patriotismo nos Reriutabenses;

h ‘ ‘Promoc;éo de Feira Cultural Permanente, como
. jespaco de apresentagdes artisticas com datas

l | especificas, a partir do calendario cultural;

l | |Rea|izagéo de um Circuitg.Junino;

| 057 N | o g Smo
| "Montagem do Natal de Luz na Praca e apoio as
’ i atividades natalinas nas comunidades
! H Comemoragéo do dia da crianga.
’ [ Incentivo ao turismo ambiental,
, | | Apoio a pesquisa de preservagso da caatinga; ’{
l ‘ Promocdo do intercambio cuitural entre as
‘: \ comunidades do Municipio;
‘ \ Realizagdo dos Seminarios Cultura nas)
i comunidades; !
! \ Promogao de: exposigbes- e: servigos educativos
| como meio de divulgacao.da cultura;
\ Reconhecimento da ‘
| identidade cultural de | Organizagdo de projetos para capacitacao de
l 058 ‘ cada comunidade artistas locais;
E Reriutabaenses
i | Promogao de um Fdorum Municipal de Cultura;
k || implementacao do sistema municipal da cultura;
- Incentivar, criar e dar suporte as associagdes e

1  cooperativas das diversas manifestagdes culturais
| ' do Municipio;
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059

Valorizagao das Artes

'lDesenvolvimento de projetos culturais diversos em
comunidades, especialmente as de alto indice de
vulnerabilidade social, tomando por base o
\ diagnostico obtido no mapeamento cultural:

lIncentivo a formacao de grupos de: canto, danga,
artes plasticas, musica, artes cénicas. leitura.
histéria e meméria, formacgao cultural, etc.;

| Realizacdo de cursos (formacao permanente,
artesanato, confec¢ao de diversos produtos, etc.),

| Implantag¢ao de editais de incentivo a cultura;

jManutencéo da Banda de Musica Municipal com
| artistas locais;

‘lApoio a participacdo de jovens em eventos e
l atividades esportivas e culturais;

| Realizagao de festivais culturais por -segmentos
‘ artisticos: teatro, danga, musica, literatura, etc

\Formagéo continuada, sistematica e permanente
1voltada para o aprendizado técnico e tecrico de
| artistas, movimentos culturais e entidades culturais
na perspectiva da. promogao, valorizagao.
| fortalecimento e fomentagéo da cultura local.

060

Infraestrutura
esportiva

Manutencao e incremento das  atividades
| esportivas,

061

Atividades
recreativas

" Implantac3o de centros esportivos e lazer nos bairros
da zona urbana e rural do Municipio;

!

glmplantag:éo de centros comunitanos nos bairos da
zona urbana e rural do Municipio

| Promogao de eventos-esportivos e de lazer.

incentivo a criacao de ligas esportivas amadoras:

incentivo a pratica do desporto feminino;
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' Preservar o desporto, a recreacéo e o lazer municipal
promovendo, patrocinando, assessorando e difundindo
as formas de modalidades desportivas;

Incentivo a pratica do desporto para a 3 idade.

Realizacao de jogos escolares;

Realizagdo de campeonatos no municipio de diversas
modalidades esportivas;

Incentivo a participacao nos jogos abertos do interior e

{ outros intermunicipais;

‘Fiscalizagao e

1| 062 controle de uso do | Fiscalizar e aplicar a legislagao vigente.
= solo i = -
| Politicas Organizagdo de projetos para propiciar a
| 063 habitacionais para a |constru¢gdo de casas populares, protegendo a
| | populagdo carente |familia de baixa renda. —
i ST BRBMERtS & lmplantagéo daleideusoe ocupagao do solo;
' 084 estruturacio para a ; . , ; < "
‘ expansao urbana {PrOJeto de organizacao e atualizagcado das areas
. B | urbanas municipais.
i Manter as unidades de contabilidade, setor de pessoal,
‘ | Operagao de |almoxartfado e patriménio, doac¢des assistenciais.
. 065 controle de veiculos e outras acdes municipais
Controle Interno
1 1 'totalmente integradas na transparéncia do Controle
| — | Intemo, na forma disposta na Constituigdo Federal.
i lApnmorar o sistema de custos nos setores dando
l ; enfase as obras realizadas.
066 Co_nh?lede CUSIos & lCriar junto- as secretarias, grupos de gestdo de
avaliagao de resultados e :
| reducéo de custos, abrangendo todos os gastos
!de materiais e insumos e demais despesas
L | inerentes a prefeitura.
067 Controle de gestéao
financeira Exercer o controle e acompanhamento da gestdo
'_ { financeira.
Auditagem e | . : . .
L 068 fiscalizagdo | Rearhzar auditagens e ﬁscallzag:oes‘ periddicas.
| 069 Pesquisa e ouvidoria lReallzar pesquisas e ouvidorias periodicas com o

intuito  de  detectar o

| desempenho  da
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’ |administragdo municipal e planejar novas agdes
| para o aperfeigoamento.
| | Fortalecimento das cooperativas, assentamentos

e associagbes de agricultores familiares do
] ‘ territério.

Politica de

fortaicaimanto ‘Ap0|ar os produtores integrantes das cadeias

070 territorial no iprodutl\jas na organizagao ~sustentavel‘ da
\ Municio: 'producao através de formulagdes de projetos
unicipio | g

‘ ‘ para o territorio.
‘ a 1Eiaboragéo de um plano de desenvolvimento
= - e * g ___|sustentavel para o Municipio de Reriutaba.
i T INGlegRpsoCIE! da r|Im lantar agles rot ‘?amas e rojetos
| i1 PeEopcom especificos a?a a , esspoagcom deﬁciénciap J
L ] Deficiéncia jSSR P PESEE ' R
« ' Atencao a . : ,
} 072 diversidade e implantar projetos, programas e agdes voltados

ll
|' acessibilidade

| para as diferengas de géneros, ragas e etnias.
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ANEXO I
RISCOS FISCAIS
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

CONCEITO

Riscos Fiscais podem ser conceituados como a possibilidade da ocorréncia de
eventos que venham a impactar negativamente as contas publicas, eventos estes
resultantes da realizacdo das acdes previstas no programa de trabalho para o exercicio
ou decorrentes das metas de resultados, correspondendo, assim, aos riscos provenientes
das obrigacgoes financeiras do governo.

E importante ressaltar que riscos repetitivos deixam de ser riscos, devendo ser
tratadas no ambito do planejamento, ou seja, devem ser incluidas como agoes na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do ente federativo.

( Por exemplo, se a ocorréncia de catastrofes naturais — como secas ou
inundacgdes — ou de epidemias — como a dengue — tem sazonalidade conhecida, as a¢des
para mitigar seus efeitos, assim como as despesas decorrentes, devem ser previstas na
LDO e na LOA do ente federativo afetado, e ndo ser tratada como risco fiscal no Anexo de
Riscos Fiscais.

CONTINGENCIA PASSIVA

Contingéncia passiva € uma possivel obrigagdo presente cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que néo estao
totalmente sob o controle da entidade; ou & uma obrigacdo presente que surge em
decorréncia de eventos passados, mas que nao € reconhecida ou porque & improvavel
que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigagdo nao pode ser estimado
com suficiente segurancga.

OBRIGACOES FISCAIS

De modo abrangente, as obriga¢gfes financeiras do governo podem ser
classificadas:

a) Quanto a transparéncia, em:

Explicitas — estabelecidas por lei ou contrato;

Impiicitas — obrigacdo moral ou esperada do governo, devido a expectativas do
publico, pressao politica ou a historica intervencio do Estado na Economia;
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b) Quanto a passibilidade de ocorréncia, em:

Diretas — de ocorréncia certa, previsiveis e baseadas em algum fator bem
conhecido;

Contingentes — associadas a acorréncia de algum evento particular, que pode
ou naoc acontecer, e cuja probabilidade de ocorréncia e magnitude sao dificeis de prever;
em outras palavras, as obrigagdes contingentes podem ou ndo se transformar em divida,
dependendo da cancretizacao de determinado evento.

As obrigacdes explicitas diretas do ente da Federagdo — inclusive os
precatorios judiciais — devem ser reconhecidas, quantificadas e planejadas comao
despesas na Lei Orcamentaria Anual e ndo constituem riscas fiscais; logo, naoc podem ser
incluidas neste Anexo de Riscos Fiscais. Por se tratarem de passivas alocados no
orcamento, os precatarios ndo se enquadram no conceito de risco fiscal, conforme
estabelecido no § 1° do art. 100 da Constituicao Federal:

“E obrigatéria a inclusdo, no orgamento das entidades de direito publico, de verba
necessaria ao pagamento de seus débitos oriundas de sentengas transitadas em julgado,
constantes de precatarios judiciarios, apresentados até 1° de julho, fazendo-se o
pagamenta até o final do exercicio seguinte, quando terdo seus valores atualizados
monetariamente”.

Os riscos orgamentarios referem-se a possibilidade de as obrigagées explicitas
diretas sofrerem impactos negativos devido a fatores tais como as receitas previstas nao
se realizarem ou a necessidade de execucao de despesas inicialmente nao fixadas ou
orgcadas a menor. Como riscos arcamentarios, podem-se citar, dentre outraos casos:

a) Frustragdo na arrecadagido devido a fatos nédo previstos a época da
elaboragédo da pega orgamentaria, h:

b) Restituicdo de tributos realizada a malor que a prewsta nas dedugoes da
recelta orgamentaria;

' c) Discrepancia entre as projecdes de nivel de atividade econdmica, taxa de
inflagao e taxa de cambio quando da elaboragao do argamento e os valares efetivamente
observados durante a execugao orgamentaria, afetando o montante de recursos
arrecadados;

.d) Discrepancia entre as proje¢des, quando da elaboragao do orgamento, de
taxas de juros e faxa de cambio incidente sobre titulos vincendos e os valores
efetivamente observados durante a execugéo on;amentana resuftando em aumento do
servi¢co da divida publica;

e) Ocarréncia de epidemias, enchentes abalos sismicas, guerras e outras
situacoes de calamidade publica que nao possam ser planejadas e que demandem do
Estado agdes emergenciais, com consequente aumento de despesas,
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Sob o pontc de vista fiscal, as obrigagdes explicitas contingentes (ou passivos
conlingentes) decorrem de compromissos firmados pelo Governce em fun¢ao de lei ou
contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar
compromissos de pagamento. Tais eventos futuros ndo estaoc totalmente sob o controle
da entidade, e podem ou nao ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do evento e a
magnitude da despesa resultante dependem de condi¢cdes externas, a estimativa desses
passivos é, muitas vezes, dificil & imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais deve
espelhar a situagdo da forma mais fiel possivel.

Como exemplos de passivos contingentes podem-se citar, dentre outros casos:

a) Demandas judiciais contra a atividade reguladora do Estado, com impacto
na despesa publica: em sua maior parte, controvérsias sobre indexacdo e controles de
precos praticados durante planos de estabilizacdo e 'solugbes propostas para sua
compensag¢éo, bem como guestionamentos de ordem tributaria e previdenciaria,

b) Demandas judiciais contra empresas estatais dependentes;

¢) Demandas judiciais contra a administracdo do Ente, tais como privatizactes,
liguidagdo ou extingao de Orgdos ou de empresas, € reajustes salariais nao concedidos
em desrespeito a lei;

d) Demandas trabalhistas contra o ente federativo e o6rgaos da sua
administragao indireta;

e) Dividas em processo de recdnhecimento. pelo Ente e sob sua
responsab:lldade

f) Avais e garantias concedidas’ pelo Ente ‘a enﬂdades publicas, tais como
empresas e bancos estatais, a entidades privadas e a fundos de pens&o, aléem de outros
riscos. Verificar se ndo ha restricdo legal na LRF no tocante a concessédo de garantias as
empresas do proprio ente.

As obrigagcSes implicitas diretas surgem em virtude dos compromissos
assumidos pelo governo, no médio prazo, em sua politica de despesas publicas. Um
exemplo dessas obrigacdes sao aquelas relacaonadas ao fluxo futuro de despesas com o
pagamento de aposentadorias e pensdes.

As obrigagées implicitas contingentes surgem em fungdo de objetivos
declarados de politicas governamentais. Dado o carater da imprevisibilidade inerente a
esse tipo de risco, € muito dificil identifica-lo e estima-lo. A possibilidade de sua
ocorréncia se amplia quando os fundamentos macroeconémicos estao fracos, se o selof
financeiro encontra-se em situagao de vulnerabilidade, se os sistemas regulatérios e de
fiscalizag&o sa@o deficientes ou se ndo ha suficiente acesso a informacao.

Esses riscos séo verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos.
Um deles é relacionado com a gestdo da divida, ou seja, decorre de fatos como a
variagdo das taxas de juros e de cambio em titulos vincendos. O outro tipo sdo os
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passivos contingentes que representam dividas, cuja existéncia depende de fatores
imprevisiveis, tais como resuitados dos julgamentos de processos judiciais.

O processo de ajuste fiscal implementado no pais nos udltimos anos foi
fundamental para um crescimento econémico aliado a estabilidade de precos. Mudancas
de carater institucional acompanharam o esforgo de ajuste fiscal com o objetivo de manter
a solvéncia do setor publico em longo prazo, por meio de ado¢dao de medidas de
estabilizagcao do endividamento publico, como também o de permitir maior transparéncia
na gestao fiscal.

Embora os resultados do ajuste fiscal tenham sido momentaneamente felizes,
nao ha como desconsiderar riscos advindos de futuras decisées de natureza fiscal, o que
requer cuidadoso exame dos administradores publicos. Esses riscos podem comprometer
o atingimento de metas de resultado primario e nominal do municipio.

Os riscos que podem afetar as metas de resultado primario tém influéncia
direta sobre os fluxos de receita e despesa previstas na proposta de execugéo
or¢gamentaria. Sao os chamados riscos orgamentarios. Para os riscos orgamentarios, o
art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal prevé limitacdoc de empenho e movimentacao
financeira caso a realizacao da receita ndo comporte .0 -cumprimento das metas de
resultados estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais. Este procedimento permite que os
desvios sejain coirigidos ao longo do ano, mantendc o cumprimento das metas de
resultado primario.

Em sintese, os riscos orcamentarios sédo contrabalangados por meio da
realocagao de despesa. e

O Municipio de Reriutaba avanca na diregao de um regime fiscal responsavel,
em conformidade com os principios, normas e limites estabeiecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal, que permitira a sustentacéo do ajuste fiscal no longo prazo.

O comprometimento do Governo Municipal com 0 ajuste fiscal seréa retratado
pelos resultados obtidos a partir do primeiro frimestre de 2017, superiores aos dos anos
anteriores, demonstrando que as metas previstas de superavit fiscal irac ser
sistematicamente cumpridas.

Com o cumprimento das metas fiscais e avancos na institucionalizagdo do
ajuste fiscal, o equilibrio fiscal do Municipio sera aicancado. Existem. no entanto, riscos
para a concretizacdo deste cenario no futuro. Os riscos estao concentrados,
principalmente, em passivos contingentes decorrentes de agdes judiciais que podem
contribuir para o aumento da despesa municipal intitulada de precatorios judiciais.
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E importante ressaltar que os passivos contingentes mencionados neste Anexo
nao redundam em fatos inevitaveis, mas poderao exercer impactos sobre a politica fiscal
caso se concretizem.

A divulgagao dos passivos contingentes representa mais um passo importante
rumo a transparéncia fiscal. Entretanto, essa nao sera, necessariamente, a Unica forma
de cobertura dos riscos fiscais, podendo ser utilizados outros meios como, por exemplo, a
realocacao e reducgao de despesas discricionarias.

Pago da Prefeitura Municipal de RERIUTABA, em 17 de julho de 2017.

.}\d/b
Osvaldo Honério Lemos\Neto
Prefeito Municipal
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METAS FISCAIS
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ANEXQO DE METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias para 2018, estabelece a conducgé&o da politica fiscal para os
proximos exercicios € a avaliagcdo do desempenho fiscal dos exercicios anteriores.

O anexo de Metas Fiscais abrangera os 6rgaos da Administragdo Direta dos
Poderes, e entidades da Administracdo Direta, que recebem recursos dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, inclusive sob a forma de subvenc¢oes para pagamento de
pessoal e custeio, ou de auxilios para pagamento de despesas de capital, excluidas,
neste caso, aquelas empresas lucrativas que recebam recursos para aumento de capital.

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serdo estabelecidas metas
anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados
nominal e primario € montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem e
para os dois seguintes, e contera ainda:

a) avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

b) demonstrativo das metas anuais, instruido com memoaria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
metas fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia das
mesmas com.as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional;

c) evolugcdo do patriménio liquido, também nos Gltimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacéo de
ativos; ’

d) avaliacao da situacao financeira e atuarial:

e) demonstrativo da estimativa e compensagao da renuncia de receita e da
margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado.

A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o Anexc de Metas Fiscais deve
ser composto pelos seguintes demonstrativos:
-Demonstrativo | — Metas Anuais;

-Demonstrativo |l — Avaliacdo do Cumprlmento das Metas Fiscais do Exercvcno
Anterior; _
- Demonstrativo ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais

Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
- Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liguido;
Demonstrativo V."— Origem e .Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos;
- Demonstrativo VI — Avaliagao da Situacao Fmanoelra e Atuarial do RPPS;
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- Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensacio da Renuncia de Receita;

SOVERNO MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA

- Demonstrativo VIl — Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de

Carater Continuado.

O cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas informacodes
divulgadas no Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e no Relatorio de Gestao

Fiscal.

Para 2018, a expectativa da inflagéo sequndo o IPCA AMPLO sera de 4,5 %.

Para o Produto interno Bruto (PIB) de 2017, o mercado financeiro eievou a previsao

de um crescimento de 0,48% para 0,.49% de alta.

O PIB € a soma de todos os bens e servicos feitos em territorio brasileiro,
independentemente da nacionalidade de quem os produz, e serve para medir o

comportamento da economia brasileira.

O mercado financeiro revisou para melhor as proje¢cdes para a taxa basica de
juros {(SELIC) para 2018. Agora, as expectativas sdo de que a SELIC chegue a 9,63% ao

anao.

A taxa basica de juros é o principal instrumento do BC para tentar conter pressdes
inflacionarias. Pelo sistema de metas de inflagdo brasileiro, a instituicao tem de calibrar os

juros para atingir objetivos pré-determinados.

Em resumo, os indicadores macroeconomicos para projecao das metas fiscais

da LDO — 2018 s&o os seguintes:

VAR!AVEIS - expectativas 2018 2019 | 2020

TAXA DE INFLACAO — (IPCA AMPLO) 4,50% 4,50% 4,50%:
TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB 0,49% 1% 1%
NACIONAL

TAXA SELIC 9,63% 12% 12%
CAMBIO (R$ / US$ - média) , 3,50 3,50 3,50
INCREMENTO DA ARRECADAGAO 5,20% 8,00% 8,00%
TOTAL — PROJECAO

Ressalta-se que o cenario macroecondmico atual impactou de forma direta

nas perspectivas de arrecadacao do tesouro municipal.
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Dessa forma, com a adogdo das politicas fiscal, monetaria e crediticia
restritivas, as despesas foram organizadas contemplandc um incremento gradual da
arrecadagac municipal, vislumbrando uma perspectiva mais otimista ao final de 2018.

Tao importante quanto manter os servicos postos a disposicao do Municipio
de Reriutaba em funcionamento € garantir a finalizagao dos investimentos ainda em
execucdo, bem como expandir, de forma equilibrada e sustentavel, a atuagao do
Municipio.

Concluindo, destaca-se que o Anexo de Metas Fiscais € composto ainda pelos
demonstrativos que se seguem, na forma definida pela Secretaria do Tesouro Nacional
por meic da Portaria n°. 403/2016, que aprova a 72 edm;ao do Manual de Demonstrativos
Fiscais - MDF. : i

i

RERIUTABA - CE, em 17 de julho de 2017.

-~

\ (
Osvaldo Honério Lemos Neto
Prefeito Municupal
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AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

MUNICIPIO: RERIUTABA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) RS 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2016 Yo 2015 Yo 2014 %
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 30.438.477,81 11.162.452,00 13.810.160,00
TOTAL 30.438.477,81 11.162.452,00 13.810.160,00
REGIME PREVIDENCIARIO
- - -

— PATRIMOTHOLIQEAIRG 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimonio
Reservas 0,00 0,00 0,00% 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,001  0,00% 0,00
TOTAL 0,00 0,00% 0,001 0,00% 0,00 0,00%

FONTE: PCG 2014/2016

RERIUTABA -CE .EM 17 DE JULHO DE 2017.



AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO: RERIUTABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso [II) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2016 2015 2014
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00

Alienagdo de Bens Moveis
Alienagdo de Bens Imdveis

DESPESAS EXECUTADAS 2016 2015 2014
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (11) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Investimentos

Inversoes Financeiras

Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

SALDO FINANCEIRO

2016 2015 2014

VALOR (I1I)

RERIUTABA -CE, 17 DE JULHO DE 2017.



AME/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 = AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DI RERIUTADIA
LELDE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEIFAS E DESPESAS PREVIOENCIARIAS DO REGIME PROPRIO |
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

REVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF_ an 40 $2° inera IV alinea MS | o
RECEITAS 2004 s 2016
HECFITAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (EXCE 1O IN TRA-ORCAMENTARIAS) (1)
RECIITAS CORRENTES
Reeeits de Crmribuigaes dox Seyurudus
Pessoal Uit
Possaal Militae

e Roceiias de Contrbinigies
Reverta Patnmonial
Revean de Sery
Uty Revene entey
Compensagin Previdencitng da RGPS pars o RUPS
s Reseress Correntes
RECEITAS DI CAPITAL
Alienacan Je Homs Direities & Atiyos
Annittzagao de Fmpresumos
Outras Regeitas de Capnesl
=1 DEDUCHES DA RECEITA
RECETAS PREVIDENCIARIAS « RPPS (INTRACORUAMENTARIAS 1411
KECEITAS CORRENTES
Resikin de Contnbungdes
Patmal
Vsl Civil
Pessoal Milstor
Cobenura de Deficit Awanal
R de Detnios e Parcelamentos
Hoseda Vatrimonial
Reverla de Senvigos
Viuteas Rocertns Comventes
RECIITAS DE CAMTAL

{-) DEDUCOIES DA RECITTA
TOTAL RECEITAS PREVID] REAS (111~ (F i)

DESPESAN 2004 pIIL 06

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V)
ADMINISTRAGAD
Despesas Corventes
Despesas de Captal
FREVIDERCIA
Peswal Livil
el Miliae
Chitias Desinas Previdencidngs
Compensagdo Previdencisna do RPPS pars o RGPS
Denasy Desposas Previdenciiirias
DESPESAS PRIVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS 1 (V)
ADMINISTRACAC
Dexpesas Cormentes

I hospesas Je Copatad
TOTAL DAS DF__HEEI_S—& PEBVI'D@ llll\Sfiﬁ SV V)

2014 wms : e

TOTAL DOS ATORTES PARA O RFPS
Planu Finaicein
Rexurso pars Cobertura de lnsuficiéncias Finnceiras

Resurwis pars Formagao de Reserva
Outros Aporles para o RPI'S
Plano Presidencuarn:
Rocurwss yaea Cibertur de Delicit Finaneei
Recursos para Cahertor de Ocfient Asiarial
Chation Agonees pars o RPP'S

-
2

WESERVA ORCAMENTARIA 10 RETS I uml
BENS £ DIRITIOS DO RPPS == T

Calbela fb - PROMECAO A TUARIAL DO REGINTE PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERY IDORES

MUNICIIO DE RERIVTABA
154 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
EXERCICIO FINANCFIRGO DE 2018

AMY — Demoustinthvo 6 (LRE an I’Az e [V, alinen “a™ ) 3 RS L.O0
RECEITAS DESPESAS RESULTADO (SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARING PREVIDENCIARIO DO EXFRCICIO

RERIUTABA-CE, EM |17 DE JULHO DE 2017



AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO: RERIUTABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ ;
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ I AR A TN A COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2018 2019 2020
TOTAL -

RERIUTABA -CE, EM 17 DE JULHO DE 2017.



AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO: RERIUTABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2018

Aumento Permanente da Receita 2.430.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 896.200,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 412.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 1.121.800,00
Redugdo Permanente de Despesa (11) 0,00
\Margem Bruta (I11) = (I+11) 1.121.800,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0,00

Novas DOCC 300.000,00

Novas DOCC geradas por PPP 300.000,00
‘Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (IlI-IV) 821.800,00

RERIUTABA -CE, EM 17 DE JULHO DE 2017.



ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO: RERIUTABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2018
ARF (LRF, art 4°, § 3° RS 1,00
Demandas Judiciais Trabalhistas 1450.000.00|L0rte de gastos com pessoa 450.000.00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0.00]Limitacdo de empenho. 0.00
Avais e Garantias Concedidas 0.00 0.00
Assuncdo de Passivos 0.00 0.00
Assisténcias Diversas - Combate a Seca 154.000.00{Firmar Convenios com Orgios Publicos 154.000.00
Outros Passivos Contingentes 60.000.00{Limitaca 60.000.00
SUBTOTAL 664.000,00/SUBTOTAL 664.000,00
Aumento ndo previsto da_despesa com pessoal 0.00] Abertura de creditos Adicionais (RC) 0.00
Restitui¢do de Tributos a Maior 5.000.00{Limitacdo de empenhos 5.000.00
Discrepancia de Projegdes: 185.000.00|Abertura de créditos adicionais 185.000.00
Outros Riscos Fiscais 150.000.00| Abertura de créditos adicionais 150.000.00
SUBTOTAL 340.000.00[SUBTOTAL 340.000.00
TOTAL 1.004,000,00/ TOTAL 1.004.000,00

RC =reserva de contingencia

RERIUTABA - CE em 17/07/2017



AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

M - Demnstativo _ (RF, art. 4, § 1°)

49.354.180,00

MUNICIPIO: RERIUTABA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

Receita Total 47.228.880,38 0,035 | 53.302.514,40| 51.007.190,81 0,035 | 57.566.715,55]55.087.766,08 0,0
Receitas Primarias (1) 48.536.700,00| 46.446.602,87 0,034 | 52.419.636,00| 50.162.331,10 0,034 |56.613.206,88|54.175.317,59 0,035
Despesa Total 49.354.180,00| 47.228.880,38 0,035 | 53.302.514,40| 51.007.190,81 0,035 157.566.715,55(55.087.766,08 0,036
Despesas Primarias (11) 47.412.000,00 45.370.334,93 0,033 | 51.204.960,00| 48.999.961,72| 0,033 |55.301.356,80[52.919.958,66 0,035
Resultado Primario (III) = (I - 1I) 1.124.700,00] 1.076.267,94 0,001 | 1.214.676,00| 1.162.369,38 0,001 [ 1.311.850,08| 1.255.358,93 0,001
Resultado Nominal -650.000,00 -622.009,57 (0,000) 222.800,00 213.205,74 0,000 331.200,00] 316.937,80 0,000
Divida Publica Consolidada 8.752.300,00|  8.375.406,70 0,006 | 8.300.000,00] 7.942.583,73] 0,005 | 8.100.000,00| 7.751.196,17 0,005
Divida Consolidada Liquida 7.854.000,00|  7.515.789,47 0,006 | 7.631.200,00[ 7.302.583,73 0,005 | 7.300.000,00| 6.985.645,93 0,005
Receitas Primarias advindas de PPP (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 .
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 -
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 :
VARIAVEIS - expectativas 2018 2019 2020

TAXA DE INFLACAO - (IPCA AMPLO) 4,50% 4,50% 4,50%

TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB NACIONAL 0,43% 1,00% 1,00%

TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB ESTADUAL 2,50% 3,00% 3,00%

CAMBIO (R$ / US$ - média) 3,50 3,50 3,50

PROJECAO PIB ESTADUAL - R$ MILHOES 142.042 154.350 160.000

PROJECAO DA DIVIDA FISCAL LIQUIDA 6,00% 1,00% 1,00%

INCREMENTO DA ARRECADACAO TOTAL — 5,20% 8,00% 8,00%

alor corrente

RERIUTABA (CE), EM 17 DE JULHO DE 2017.







